
STELLE: 

ART DER BESCHÄFTIGUNG: 

ARBEITSZEIT:  

GEHALT: 

URLAUB:  

VORAUSSETZUNGEN: 

PÄDAGOGISCHE FACHKRAFT GESUCHT

Erzieher:in, Kindheitspädagog:in oder vergleichbare Qualifikation zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt, spätestens 01.08.2025, zunächst auf ein Jahr 

befristet, Entfristung angestrebt  

Springkraft 

30- 35 Std./Woche, variable Dienste innerhalb der Öffnungszeiten

von 7:30 Uhr bis 16:45 Uhr

Tarifliche Bezahlung nach TVöD,  

bisherige Stufenaufstiege werden angerechnet (bis Stufe 4) 

30 Tage, 2 Tage Sonderurlaub, 2 Regenerationstage 

Die Stelle ist für Berufseinsteiger:innen ebenso geeignet wie für 

Kolleg:innen mit Berufserfahrung  

EIGENSCHAFTEN/ • liebevoller Umgang mit den Kindern

FÄHIGKEITEN: • Freude an der Arbeit mit Kindern, Eltern und Kolleg*innen

• Team- und Integrationsfähigkeit

• Freude an der Weiterentwicklung konzeptioneller Ideen

im Rahmen von Qualitätsmanagement

• Identifikation mit dem Grundgedanken der Elterninitiative

• Belastbarkeit, Flexibilität

• Reflexions- und Kritikfähigkeit

TRÄGER: Elterninitiative: Kindertagesstätte Kindermühle Elternselbsthilfe e.V. – 

Wertherstraße 84, 33615 Bielefeld, Tel. 0521 – 871030  

WIR BIETEN: • engagiertes, für Neues aufgeschlossenes Team

• kreative Möglichkeiten im Rahmen eines kindzentrierten,

situativen Ansatzes

• großzügige Räumlichkeiten

• vielfältige Möglichkeiten für Naturbegegnungen und sozialräumlicher

Erkundungen im Umfeld

• eine tarifliche Bezahlung mit Jahressonderzahlung und Leistungszulage

• Möglichkeit der betriebliche Altersvorsorge

• gute Aufstellung mit Personalstunden

• vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten

• Zuschuss zum Jobticket ( Deutschlandticket)

KONTAKT:   

BEWERBUNGSSCHLUSS: 

leitung@kitakindermuehle.de  

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen bitte per E-Mail 

mailto:leitung@kitakindermuehle.de

